BANCO DE DESARROLLO
DE AMERICA LATINA

r
Y EL CARIBE gef

Cuenca del Plata

TERMINOS DE REFERENCIA
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1. RESUMEN

Las Metas del Desarrollo Sostenible, el Pacto Global, la Agenda 21 de Desarrollo Sostenible, el Marco de Sendai y las
Convenciones sobre desertificacidon, biodiversidad (Kunming - Montreal) y cambio climatico (Acuerdo de Paris) de la
Organizacion de las Naciones Unidas, son algunas de las estrategias con las que CAF hace sinergia para adelantar su
gestién ambiental. En este sentido, y de acuerdo con el interés en la promocién del desarrollo sostenible y
valorizacion del capital natural, CAF actia como catalizador de fuentes de financiamiento verde. Es asi como en julio
de 2015, CAF fue acreditada como entidad implementadora del Fondo Verde del Clima [Green Climate Fund (GCF)]
de Naciones Unidas. Asi mismo, a partir del 22 de octubre de 2015, CAF obtuvo la acreditacién como agencia
implementadora de proyectos del (FMAM) Fondo Mundial para el Medio Ambiente [Global Environment Facility
(GEF)] tanto del sector publico, privado o mixto, y tanto con fondos de donaciéon como de no-donacién.

El ciclo de proyecto GEF incluye en su fase de preparacién la elaboracién de documentos de alta especializacion
técnica y administrativa con los contenidos y calidad capaces de demostrar el adecuado cumplimiento de los
requerimientos exigidos por los objetivos ambientales globales del GEF, de los lineamientos y salvaguardas
ambientales y sociales de CAF, asi como del conjunto de herramientas parte del Proceso de actividades para
proyectos CAF-GEF.

El proyecto GEF ID 11053 aprobado por el GEF en Febrero de 2024, propone una estrategia integral para fortalecer
la seguridad hidrica en la cuenca del Plata dando continuidad a la implementacién del Plan de Acciones Estratégicas
(PAE) de la cuenca, abordando tanto aspectos institucionales como de toma de decisiones que faciliten la
implementacion de medidas y ejecucién de acciones de impacto local, destacando la importancia de la cooperacion
transfronteriza para enfrentar desafios comunes en la gestién del agua, lo cual es fundamental para garantizar la
seguridad alimentaria a nivel mundial.

Mediante una serie de acciones fundamentales, tales como, actualizar la informacion relevante para la seguridad
hidrica de la cuenca, fortalecer las capacidades técnicas e institucionales del Comité Intergubernamental Coordinador
de la Cuenca del Plata (CIC Plata) , desarrollar instrumentos para la toma de decisiones informada por los paises de
la Cuenca del Plata y, disefiar una estrategia operativa y financiera para dar continuidad a la implementacion del
PAE, promover la cooperacion trasfronteriza y contribuir para la seguridad hidrica y alimentaria global.

2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICATIVA DE LA CONSULTORIA

El proyecto aborda la ejecucion de acciones estratégicas -identificadas por el proyecto fundacional de la International
Water del FMAM a través de un proceso de TDA/SAP, y perfeccionadas mediante las amplias consultas realizadas
durante el proyecto puente de MSP.

Promover la gestidn cooperativa de los recursos hidricos transfronterizos , la cooperacion y la integracidn regional,
buscando alcanzar el desarrollo sostenible de los paises de la Cuenca del Plata, el equilibrio ambiental y el bienestar
de sus habitantes mediante la implementacion del PAE a través de cinco componentes: Componente 1:
Fortalecimiento técnico de la Secretaria del CIC y de las instituciones nacionales relacionadas con el agua,
Componente 2: Seguridad hidrica y resiliencia ante el cambio climatico y la variabilidad, Componente 3: Soluciones
a los problemas de la cuenca, Componente 4: Comunicacion y gestién del conocimiento, Componente 5: Seguimiento
y evaluacion.

Consiste en la propuesta de una serie de acciones regionales y nacionales que se refuerzan mutuamente: por un lado,
el proyecto actuara a nivel regional (Componentes 1y 4), promoviendo el fortalecimiento en el papel, la capacidad
técnica y la sostenibilidad del CIC mediante la ampliacién de los servicios que prestara a los paises -incluida la
propuesta de creacién del Observatorio Hidro ambiental de la Cuenca, que sera una fuente actualizada para el SSTD,
con atencidn a las capacidades ya existentes en los paises, y a través del cual se pondran a disposicion de todos los
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conocimientos generados por el proyecto, proporcionando mayo grado de participacién de las partes interesadas
gue tengan en cuenta las cuestiones de género. Por otro lado, los (Componentes 2 y 3) facilitaran la actualizacién del
ADT, implementardn acciones nacionales abordadas de forma coherente a nivel regional que faciliten la introduccién
de un enfoque sistémico de gestién de las aguas superficiales y subterrdneas; que consideren la interdependencia
de los sistemas hidricos y los impactos del cambio climéatico; mejoras en la seguridad hidrica para las comunidades
mas vulnerables, resiliencia y preparacidn ante las sequias, y reduccién de los vertidos contaminantes.

En el marco de la 8va Reposicién del Global Environment Facility (GEF-8), en enero 2024 se aprobé el PIF del proyecto
ID 11053 y por esta razdn resulta necesario contratar una consultoria técnica local especializada que apoye al equipo
consultor lider en la estructuracién del documento de proyecto “CEO Endorsement Request” y el documento
PRODOC-CAF del proyecto.

3. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

El objetivo de la consultoria es, en el marco de la estructuracién del documento de proyecto “CEO Endorsement
Request” y el documento de proyecto PRODOC “Implementacién de las prioridades del PAE de la Cuenca del Plata
mediante acciones regionales y nacionales”, elaborar un Plan de Pueblos Indigenas, Comunidades Locales y
Tradicionales (PICLyT) que permita transversalizar esta temdtica en la estructuracidon y ejecucién del proyecto,
garantizando su integracidn plena, inclusiva y culturalmente apropiada a lo largo del ciclo del proyecto.

Objetivos especificos:

=  Realizar una revisién documental y un mapeo sobre la localizacién, demandas y necesidades de las comunidades
en relaciéon con el agua, considerando aspectos como acceso al agua potable y conflictos por su uso.

=  Disefar y planificar talleres de socializacién para informar a los PICLyT sobre el alcance del proyecto y recabar
su retroalimentacién, garantizando que las modalidades de consulta respeten los protocolos y practicas
culturales existentes.

=  |dentificar y proponer medidas que maximicen los beneficios sociales, econémicos y ambientales, asi como que
fortalezcan los valores culturales que puedan surgir del proyecto.

=  Elaborar un plan que integre las necesidades, derechos y conocimientos tradicionales de los PICLyT con relacion
al agua, alineado con las metas y objetivos del proyecto, las politicas de CAF' y GEF?, las politicas nacionales, y
los marcos normativos aplicables.

=  Preparary entregar los anexos del Plan de PICLyT, incluyendo los resultados de las actividades de socializacion,
mapeos, anadlisis normativos y el plan de implementacién detallado con recursos, plazos y mecanismos de
evaluacion.

! https://www.caf.com/media/30035/salvaguardas-ambientales-y-sociales.pdf

2 https://www.thegef.org/sites/default/files/publications/Indigenous Peoples Principle SP.pdf
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4. ALCANCE DE LA CONSULTORIA

El alcance de la consultoria tendra también como referencia a las caracteristicas y contextos institucionales vigentes
en cada uno de los cinco Paises partes del CIC Plata.

Los conocimientos tradicionales y précticas sostenibles de los pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales
(PICLYT) son muy valiosas para la conservacién y el manejo adecuado de los recursos naturales; ademads su
participacién asegura que se respeten sus derechos territoriales y culturales, y que los beneficios del proyecto se
distribuyan equitativamente, fortaleciendo la gobernanza local y promoviendo una gestion mas efectiva y equitativa
del agua, que es vital tanto para el ecosistema como para las comunidades que dependen de ella.

El plan de pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales es necesario para asegurar el respeto por los
derechos y la autonomia de los pueblos indigenas, preservar su cultura e identidad, promover su inclusion y
participacién en el proyecto, conservar el medio ambiente, prevenir conflictos. Integrar las perspectivas y
necesidades los pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales (PICLyT) en la planificacién y ejecuciéon del
proyecto es fundamental para garantizar su éxito y contribuir al desarrollo sostenible y equitativo.

El/la Consultor(a) en coordinacidn con el equipo consultor CAF, con la asistencia de los consultores de apoyo y en
coordinacion con los equipos nacionales de cada pais, realizard una revision de la localizacion y situacidn actual de
las comunidades en la cuenca, sus demandas y necesidades y disefiara el plan de pueblos indigenas, comunidades
locales y tradicionales que formara parte del documento PRODOC, el cual se conformara por el documento de
proyecto en formato CAF, y serd acompafiado por el documento de proyecto “CEO Endorsement Request”.

Inicialmente el consultor(a) estudiara los documentos marco para comprender la situacidon actual del proyecto en
proceso de desarrollo, para ello debera:

= Recabar y estudiar la cadena causal de las intervenciones antecedentes, desde el Programa Marco (ADT y PAE)
hasta el proyecto GEF actual, identificando las principales conclusiones, resultados, medidas y proyectos
identificados;

= Estudiar y comprender el alcance y condiciones marco del proyecto aprobado por los paises (PIF), productos y

resultados esperados, metas y beneficios identificados;

= Revisar comentarios de los paises, y/o del Scientific and Technical Advisory Panel (STAP) durante el proceso de
aprobacion del PIF referidos a la tematica (si los hubieran), asi como otros comentarios aportados en el proceso
de elaboracién del PRODOC; para ser respondidos durante el proceso de elaboracion del PRODOC;

Una vez se cuente con una visién general y holistica del enfoque del proyecto y los escenarios actual y antecedente
sobre los que se desarrolla, el/la consultor(a) realizard un analisis de la situacion de los pueblos indigenas,
comunidades locales y tradicionales en la cuenca y su vinculacion con los objetivos y resultados del proyecto, para
identificar y disefiar las medidas que conformardn el plan. Para ello deber3;

= Realizar un analisis de la revision documental en materia socioambiental y mapeos existentes de pueblos
indigenas, comunidades locales y tradicionales (PICL) identificados en el area del proyecto, que considere la
situacién, diferencias y practicas tradicionales de los PICLyT
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= |dentificar con claridad los marcos internacionales, regionales y nacionales — normativa, marcos institucionales,
agendas, convenios, compromisos entre otros -, politicas CAF y GEF que consideran la temdatica de pueblos
indigenas, comunidades locales y tradicionales, las metas y objetivos establecidos, los cuales deberan ser
considerados en la elaboracién del plan. Evaluar y resumir los principales hallazgos y recomendaciones que
surjan de la interaccion entre los resultados del analisis de los PICLyT, los marcos aplicables y los objetivos del
proyecto.

= Apoyar al equipo consultor en el desarrollo del componente 3 “soluciones a la cuenca” en aquellas
intervenciones que comprendan a pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales.

= Analizar e incluir en el desarrollo de la consultoria, en conjunto con el consultor(a) de Género, el papel de las
mujeres, los ancianos y la juventud indigena en la conservacién del medio ambiente, el conocimiento tradicional
y la gestidn del agua;

=  Sistematizacidn de practicas locales exitosas en el uso del agua.

= |dentificacién de capacidades de resiliencia y adaptacidn al cambio climatico.

= |dentificacidn de riesgos especificos relativos a pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales.

=  Promover y fortalecer el intercambio de experiencias entre PICLyT de los 5 paises.

= Disefiary planificar talleres de socializacidn, en los cuales se pondra en conocimiento a los PICLyT el alcance del
proyecto y se recabara informacidn a ser utilizada para el diseio del plan. Las modalidades de consulta deberan
ser incluyentes en términos de género y edad y culturalmente apropiados, con atencidn a protocolos de consulta
ya existentes en los paises.

= Cada una de las instancias antes descritas seran documentadas como anexos.

Sobre la base de los anexos, disefiar un plan de pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales (PICLyT)3
relacionados al agua que identifique medidas que garanticen su inclusién integrando su conocimiento y practicas
tradicionales y de esta forma promoviendo una gestion sostenible y culturalmente apropiada del recurso hidrico. El
plan deberd estructurarse en base a plazos definidos, identificando actores, metas, costos y un presentar un
mecanismo de monitoreo de su implementacién durante la ejecucidn del proyecto

De forma transversal se dara apoyo al equipo consultor en diversos aspectos de la estructuracién del proyecto:

a) En la identificacion de las partes interesadas involucradas en el proyecto referidas a la tematica PICLyT en la
cuenca, detallar sus roles y potenciales contribuciones al proyecto;

b) En la planificacidon y armado de las actividades de socializacion del proyecto en la realizacion de las actividades
nacionales a través de medios virtuales y presenciales;

¢) Brindar asistencia en la preparacién de la documentacion relacionada con las ESS, como la Evaluacién de Impacto
Ambiental y Social, la Gestion Ambiental y Social.;

d) Enelarmadoy revision de los documentos principales y sus anexos en todo lo referido a PICL;

e) Apoyar en el intercambio de respuestas y solicitudes de informacidn que surjan por parte del GEF y/o de los
equipos nacionales.

f)  Asegurar el cumplimiento del plazo final de entrega y el alineamiento a la 8*@ reposicion del GEF.

3 Referencia: Integrated water resources management in the transboundary Bermejo River Basin - Gender and
Indigenous/Vulnerable peoples Action Plan (pag 100). https://www.thegef.org/projects-operations/projects/10995
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5. PLAZO Y PRESUPUESTO

La consultoria tendra una duracién de cuatro (4) meses; el costo de ejecucion total de la consultoria serd de USD
12,000 (doce mil délares americanos 00/100) por concepto de honorarios profesionales. El/la consultor(a) podra
trasladarse al menos en dos oportunidades a causa de actividades presenciales en la cuenca segin necesidad del
proyecto.

El consultor(a) serd responsable de sus contribuciones a la seguridad social, asi como del pago de los impuestos
derivados de los servicios profesionales e independientes prestados a CAF que le corresponda hacer.

Los desembolsos correspondientes, se muestran a continuacion:

Tabla 1 -Desembolsos

Plazo de | % del | Valor en USD
Productos para entregar
entrega contrato
Entregable 1: Plan de trabajo Alos 15 dias 20% 2,400
Entregable 2: Informe de sistematizacion de informacion y | Hasta el Mes
limi [ PI Pueblos Indi i 2
borrador preliminar del Plan de Pueblos Indigenas, Comunidades 50% 6,000

Locales y Tradicionales. Planificacion de las actividades de
socializacion.

Entregable 3: Documento Final del Plan de Pueblos Indigenas, Al final la

Comunidades Locales y Tradicionales y sus anexos. consultoria. 30% 3,600

El entregable 1 “Plan de Trabajo” a presentarse a los 15 dias contabilizado desde la firma del contrato, contendra las
actividades que el consultor(a) abordara en cada uno de los productos de acuerdo con lo establecido en el
cronograma de estructuracién del PRODOC y lo acordado con el equipo consultor para tal fin.

El Entregable 2. Informe que contenga la sistematizacién de informacién, que abarca la recoleccion de datos sobre
los pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales (PICLyT) en relacion con el agua, los marcos normativos
relevantes y los hallazgos clave. Ademas, presentara un borrador preliminar del Plan de PICLyT vy la planificacion de
actividades de socializacidn culturalmente apropiadas, con un enfoque inclusivo en género y edad; base sobre la que
se ajustar el plan segln sus necesidades y expectativas. A presentarse hasta el mes 2.

El Entregable 3. Informe que contenga el documento final del Plan de Pueblos Indigenas, Comunidades Locales y
Tradicionales (PICLyT) del PRODOC, que incluye un andlisis exhaustivo de la situacion actual de las comunidades y sus
necesidades hidricas en la Cuenca del Plata. El plan definird metas, objetivos y estrategias para asegurar la integracion
de los PICLYT en la estructuracion y ejecucidon del proyecto, promoviendo la inclusién de sus conocimientos
tradicionales. Ademas, se anexardn documentos de las actividades de socializacién, mapas, marcos normativos,
retroalimentacion recibida, y un plan de implementacién detallado que contemple recursos, plazos y mecanismos de
evaluacidn y ajuste. A presentarse al final de la consultoria.

Los entregables, preliminares y finales, deberdn ser remitidos al equipo consultor CAF del proyecto en conformidad
con el cronograma actividades pactado. El formato de entrega sera digital, en espafiol y portugués, y serd enviado a:
CAFGEF@caf.com .
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6. UBICACION FiSICA DEL CONSULTOR(A)

El consultor(a) debera residir en uno de los paises miembros de la Cuenca del Plata, Argentina, Bolivia, Brasil,
Paraguay y Uruguay, respectivamente.

7. PERFIL DEL CONSULTOR (A)

El consultor(a) debera demostrar experiencia y conocimiento en la tematica de pueblos indigenas, comunidades
locales y tradicionales para cumplir adecuadamente con el objetivo de la consultoria.

Las calificaciones requeridas del consultor(a) son las siguientes:

8.

Poseer titulo profesional de estudios de grado y/o post grado relacionados con la tematica.

Experiencia de al menos 5 afios en el tema pueblos indigenas, comunidades locales y tradicionales.

Se valorara experiencia en organizaciones relacionadas al tratamiento de problematicas con pueblos indigenas,
comunidades locales y tradicionales

Preferentemente con familiaridad en el contexto PICLyT regional de Cuenca del Plata y su relacién con los
recursos hidricos transfronterizos;

Deseable, conocimiento en temas de desarrollo sostenible, programas de conservacion de la biodiversidad,
manejo integrado de cuencas, adaptacién y variabilidad al cambio climatico;

Experiencia en la construccion de acuerdos e intercambios colaborativo en proyectos de caracter internacional
y/o regional;

Experiencia en el disefio y organizacion de talleres y/o eventos participativos.

Participacidn en proyectos GEF, y de otros financiadores multilaterales y bilaterales, en alguna de las fases del
ciclo de proyectos: formulacidn, implementacién, ejecucidn, monitoreo, evaluacién y reporte de proyectos;

Se valorara experiencia en proyectos de Cuenca del Plata, en particular conocimiento de las intervenciones GEF
anteriores en la cuenca;

Experiencia comprobada en enfoque de marco légico y gestidon basada en resultados;

Capacidad de analisis, redaccién y expresion.

Habilidades de coordinacion;

Capacidad de intercambiar con equipos interdisciplinarios de forma remota.

Conocimiento de espafiol y/o portugués.

Se valorara conocimiento de lenguas nativas

Se valoraran publicaciones técnicas/cientificas indexadas

POSTULACIONES

Los candidatos deberan remitir su Curriculum Vitae (CV), detallando las experiencias laborales relevantes de acuerdo
con el perfil descripto en los Términos de Referencia. La presentacién de la documentacion debe realizarse mediante
correo electrénico, con el asunto “Consultoria PICLyT”, a la direccidn electrénica: CAFGEF@caf.com , con copia a
secretaria@cicplata.org , comunicacion@cicplata.org.
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